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Kategorité e punonjésve pér efekt té deklarimit, pér kontributet e
sigurimeve shogérore dhe shéndetésore

Tatimpaguesit, persona juridiké dhe fiziké, jané té detyruar té deklarojné né formé elektronike né
administratén tatimore té punésuarit (pérfshiré dhe punonjésit e papaguar té familjes sé personit
fizik me té cilét ai punon e bashkéjeton ligjérisht), té cilét fillojné puné pér heré té paré apo té
punésuar rishtaz prané tij. Ky deklarim me té dhénat e kérkuara pér secilin punonjés béhet té
paktén njé dité kalendarike pérpara fillimit té punés sé té punésuarve té rinj apo rishtazi. Personat
juridiké dhe fiziké jané té detyruar té deklarojné né formé elektronike né organet tatimore té
larguarit nga puna, brenda 10 ditéve kalendarike nga data e largimit. Nése ato nuk deklarojné
largimin brenda kétij afati, detyrimet e tyre pér kontributet e sigurimeve llogariten pér té gjitha
periudhat tatimore deri né datén e deklarimit né organet tatimore té punonjésve té larguar nga
puna. Né té dy rastet deklarimi béhet vetém né formé elektronike dhe ai pérmban té dhénat e
deklaratés “Deklarata e té punésuarve pér heré té paré, atyre rishtazi, si dhe e té larguarve nga
puna” sipas rubrikave té formularit gé gjendet né e-Filing.

MEé poshté gjeni té listuara rubrikat me pérshkrimin pérkatés, qé do t'i shérbejné ¢do subjekti pér té
béré deklarimin e té gjithé té punésuarve rishtaz.

Né rubrikén e listépagesés “Numri i kategorisé té punonjésve pér kontributet”, shénohet njé numér
i paracaktuar gé pérfagéson kategoriné e punonjésit pér efekt té deklarimit dhe llogaritjes sé
kontributeve té cilés i pérket punonjési pérkatés, si vijon:

- Kategoria 1. | punésuar me kohé té ploté ose té pjesshme gé ka punuar mé shumé se 87 oré
né muaj.

- Kategoria 2. | punésuar me kohé té ploté ose té pjesshme gé ka punuar mé pak se 87 oré né
muaj.

- Kategoria 3. | punésuar, i cili pér njé pjesé té muajit ka gené me raport paaftésie té
pérkohshme deri né 14 ditét e para me raport mjekésor dhe mé tej vijon té punojé ose jo,
por nuk vazhdon me raport mjekésor, si dhe nuk ka shképutur marrédhéniet e punés me
subjektin pérkatés. Kur shuma e oréve té punés pér ditét e punuara sé bashku me orét e
llogaritura pér ditét e raportit deri 14 ditét e para (sipas pércaktimit né kontratén e punés
pér orét ditore té punés) éshté mé shumé se 87 oré né muaj.

- Kategoria 4. | punésuar, i cili pér njé pjesé té muajit ka gené me raport paaftésie té
pérkohshme deri né 14 ditét e para me raport mjekésor dhe mé tej vijon té punojé ose jo,
por nuk vazhdon me raport mjekésor, si dhe nuk ka shképutur marrédhéniet e punés me
subjektin pérkatés. Kur shuma e oréve té punés pér ditét e punuara sé bashku me orét e
llogaritura pér ditét e raportit deri 14 ditét e para (sipas pércaktimit né kontratén e punés
pér orét ditore té punés) éshté mé pak se 87 oré né muaj.

- Kategoria 5. | punésuar, i cili pér njé pjesé té muajit ka punuar, mé pas ka gené me raport
paaftésie té pérkohshme deri né 14 ditét e para me raport dhe mé tej nga dita e 15 vazhdon
me raport mjekésor deri né fund té muajit dhe merr pérfitime nga skema e sigurimeve
shogérore, pavarésisht nga shuma e oréve té punés pér ditét e punuara sé bashku me orét e
llogaritura pér ditét e raportit deri 14 ditét e para (sipas pércaktimit né kontratén e punés
pér orét ditore té punés).

. . . . . A (2’ HATFINANCE
info@hatfinance.al — RR. Abdi Toptani, Torre Drin, Kati 2. Tirane . :



mailto:info@hatfinance.al

2 HATFINANCE

- Kategoria 6. | punésuar pér heré té paré apo rishtazi te subjekti pérkatés pavarésisht nga
data e fillimit dhe orét e punuara gjaté muajit.

- Kategoria 7. | punésuar i larguar nga puna (shképutur pérfundimisht marrédhéniet e punés
me subjektin pérkatés) pavarésisht nga data e shképutjes dhe orét e punuara gjaté muajit.

- Kategoria 8. | punésuar né dy subjekte (i dypunésuar) kur shuma e pagave te té dy subjektet
éshté mé e vogél, nga paga maksimale pér efekt té llogaritjes sé kontributeve shogérore.

Kategoria 9. | punésuar né dy subjekte (i dypunésuar) kur shuma e pagave te té dy
subjektet éshté sa ose mé e madhe nga paga maksimale pér efekt té llogaritjes sé
kontributeve shoqérore dhe paga e realizuar te njéri subjekt éshté mé e madhe nga
paga e realizuar te subjekti tjetér.

- Kategoria 10. | punésuar né dy subjekte (i dypunésuar) kur paga vetém te njéri subjekt éshté
sa ose mé e madhe nga paga maksimale pér efekt té llogaritjes sé kontributeve shoqérore.

- Kategoria 11. | vetépunésuar (person fizik, me ose pa punémarrés), pavarésisht nga orét e
punuara gjaté muajit.

- Kategoria 12. Punonjés i papaguar i familjes té personit fizik me té cilin ai punon e
bashkéjeton ligjérisht, pavarésisht nga orét e punuara gjaté muajit.

- Kategoria 13. | vetépunésuar (person fizik, me ose pa punémarrés) i regjistruar pér heré té
paré apo pas ndérprerjes sé veprimtarisé.

- Kategoria 14. | vetépunésuar (person fizik, me ose pa punémarrés) i cregjistruar nga organet
tatimore apo gé ndérpret veprimtariné gjaté muajit.

Kategoria 15. Punonjés i papaguar i familjes té personit fizik me té cilin ai punon e
bashkéjeton ligjérisht, i regjistruar pér heré té paré apo rishtazi te ky subjekt.

- Kategoria 16. Punonjés i papaguar i familjes té personit fizik me té cilin ai punon e
bashkéjeton ligjérisht, i larguar nga puna gjaté muajit.

- Kategoria 17. | vetépunésuar edhe i punésuar né subjekt tjetér (person juridik ose person
fizik) te i cili paguan kontribute mbi pagé mé té vogél se paga maksimale mbi té cilén
llogariten kontributet shogérore.

- Kategoria 18. Punonjés i papaguar i familjes qé punon né personin fizik té regjistruar né
emér té familjaréve té tij me té cilét ai punon bashkéjeton ligjérisht, dhe gjithashtu éshté i
punésuar edhe né subjekt tjetér (person juridik ose person fizik) te i cili paguan kontribute
mbi pagé mé té vogél se paga maksimale mbi té cilén llogariten kontributet shoqgérore.

- Kategoria 19. | vetépunésuar (person fizik) apo dhe punonjés i papaguar i familjes me té cilin
ai punon e bashkéjeton ligjérisht, i punésuar edhe né subjekt tjetér (person juridik ose
person fizik) te i cili paguan kontribute mbi pagé sa ose mé té madhe se paga maksimale mbi
té cilén llogariten kontributet shogérore.

- Kategoria 20. Ortak i vetém i punésuar né personin juridik té regjistruar né emér té tij dhe
gjithashtu i regjistruar edhe si person fizik (i vetépunésuar). - Kategoria 21. | vetépunésuar
né dy subjekte persona fiziké té regjistruara né emér té tij.
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- Kategoria 22. | vetépunésuar (person fizik), i cili punon edhe si punonjés i papaguar i
familjes né njé subjekt person fizik i regjistruar né emér té familjaréve té tij, me té cilét ai
punon e bashkéjeton ligjérisht, pavarésisht nga orét e punuara gjaté muajit.

- Kategoria 23. Punonjés i papaguar i familjes qé punon né dy subjekte persona fiziké dhe té
regjistruara né emér té familjaréve té tij me té cilét ai punon bashkéjeton ligjérisht,
pavarésisht nga orét e punuara gjaté muajit.

- Kategoria 24. | punésuar me kontraté me afat mé pak se njé javé gjaté vitit.

- Kategoria 25. | punésuar pér heré té paré apo rishtazi né kété profesion qé deklarohet, né
subjekte, té cilat punojné me material porositési (fason), sé bashku me kohén e punuar né té
njéjtin profesion né subjekte fason, pér afatin e caktuar sipas kuptimit té VKM-sé pérkatése.

- Kategoria 26. Person né periudhén e programit té nxitjes sé punésimit té miratuar dhe me
financim té pjesshém nga zyra pérkatése e punésimit té totalit té detyrimit pér kontributet.

- Kategoria 27. Person né periudhén e kursit té formimit profesional, apo dhe programit té
nxitjes sé punésimit népérmjet formimit né puné, té miratuara dhe me financim nga zyra
pérkatése e punésimit té detyrimit té kontributeve vetém pér degén e aksidenteve né puné

- Kategoria 28. Nxénés i shkollés s&€ mesme apo profesionale, apo student, pér kohén e
praktikés mésimore té miratuar nga institucionet pérkatése shtetérore

- Kategoria 29. | vetépunésuar né aktivitet tregtar apo shérbimi, ambulant
- Kategoria 30. | punésuar si punétor shtépie nga kryefamiljari i regjistruar né organin tatimor.

- Kategoria 31. | punésuar, i cili pér gjithé muajin ka géné me raport leje barrélindje ose
raport mjekésor pas dités sé 14 dhe merr pérfitime nga skema e sigurimeve shoqérore, por
nuk i ka shképutur (zgjidhur) marrédhéniet e punés me subjektin pérkatés.

Burimi: DPT — tatime.gov.al

. . . . . A (2’ HATFINANCE
info@hatfinance.al — RR. Abdi Toptani, Torre Drin, Kati 2. Tirane . :



mailto:info@hatfinance.al

